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◎お問い合わせ先

Ideal candidate profi le ＿求める人物像

・協調性のある方

TEL：0994-32-2851（担当：施設長　平瀬戸）

募集職種
　介護職員
必要な資格
　資格不問　未経験者大歓迎
勤務時間
　① 7：30 ～ 17：00
　② 9：30 ～ 19：00
　③ 14：00 ～ 22：15
　④ 22：00 ～ 8：00
給与
　177,500 円～ 270,000 円　賞与年２回

設立
代表
資本金
従業員
所在地
TEL
FAX
MAIL
WEB

支店等

1974 年 12 月３日
理事長　重吉 孝二
２億 6,800 万円
71 名　平均年齢　46 歳
垂水市本城 221
0994-32-2851
0994-32-3258
keikoen@po.minc.ne.jp
http://www.minc.ne.jp/˜
keikoen/education1.html
－

休日
　週休２日制
休暇
　有給休暇・特別有給休暇
　※その他就業規則による
福利厚生
　雇用保険、健康保険、労災保険、
　厚生年金保険、退職共済、各種手当、
　社宅

◎お問い合わせ先

Job description ＿仕事内容 Corporate data ＿企業概要

顧客満足・人財づくり・幸せづくり
Corporate philosophy ＿企業理念

社会福祉法人長和会
特別養護老人ホーム

恵光園

笑顔が多い職場で働きやすい

入社理由
私が小学生の頃、どの地域に行っても
優しく声をかけて下さったり、気遣い
をして頂いたのはお年寄りの皆様でし
た。その方々へ何か恩返しはできない
だろうか、役に立つ事は無いだろうか
と思い、介護の仕事に就きました。
仕事の魅力
以前勤めていた仕事とは全く異なる職
種で、入職した時は入所者の皆様との

接し方や、介護の仕方など分からない
事だらけで不安な日々もありました。
しかし、先輩方の優しく思いやりのあ
る指導や、入所者の皆様からの温かい
言葉を頂き、今では顔と名前も覚えて
貰い呼んで頂く事も増え、とても嬉し
いです。優しい先輩方や入所者の皆様
に囲まれ、とても恵まれた環境で仕事
ができることに、感謝の気持ちを忘れ
ずに、これからも頑張ります。

個人の尊厳を追求し、人として幸せな生活を送れる様に誠実な介護サービスの実現を図る。

働きやすい職場環境なくして介護なんてあり得ない
理屈よりも自主性を大事にする恵光園。
能力の差はあって当たり前、全ての職員を大事にする恵光園。

離職率の低さは、働きやすい職場であることの証です。
堅苦しい面接なんてどうでもいい、気軽に遊びに来て下さい。

配属部署／介護職員
入社年／ 2020 年　出身／垂水市

Messager

企業
サイト


